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Ordre du jour :

     Présentation de l’équipe pédagogique de l’école - effectifs

Rôle et fonction du conseil d’école, résultats des élections

Règlement intérieur de l’école : rappel des horaires, des rythmes, des règles et devoirs de chacun

Projet d’école et axes de travail pour l’année scolaire 2018 – 2019 : projets des classes

Sécurité : mesures de sécurité vigipirate attentat; compte rendu des différents exercices de mise en sécutité

.Présence de la police municipale au sein de l'école.

Travaux divers portés à l'attention de la municipalité (travaux, ...) 

 Relations parents-école (espace parents, café des parents etc...)

Questions diverses (mobilisation des parents pour la vie de l'école, peinture du portail d'entrée par les parents, idées pour la coopérative scolaire ...)

      Points portés à la discussion par les parents

Étaient présents : 

· Mme REYNAUD Florence : Directrice 

1. Mme LONGIN France,  Mme ROUGEAUD Patricia, Mme CIRERA Annick, Mme TROYAT Marion

enseignantes

· Mesdames   BOURAOUI,  KHALFALLAH, GHALI MOKNI, FARAJI,  EL YOUSSEFI,  EL OUALI, NUNEZ, FEKRAOUI, ESSAYEH

·  : déléguées des parents d’élèves.

EXCUSEE  : Mme Fatima KHALDI, représentante de la mairie 

: La directrice remercie l’ensemble des personnes présentes.

 I  Présentation de l'équipe éducative, des parents délégués,

Effectifs : 127 enfants

· PS :  46 enfants nés en  2015 

· MS :  41 enfants nés en  2014 dont 2 intégrations

· GS :  39 enfants nés en  2013 dont 2 intégrations (né en  2011)

Pour les 4 intégrations d'enfants relevant de la MDPH, deux AVSi sont nommées pour s'occuper de ces enfants . Il manque encore 1 avsi pour 1 GS

 Il y a donc 1 classe de PS  à  26 élèves ,  1 classe de MS à 25, 1 classe de PS/MS à 26, 1 classe de MS/GS à  25  et 1 classe de GS à 25 enfants.

 A) Réseau

Le réseau intervient en maternelle et primaire.  Cette année, il y a  un maître E : Mme Poupard Carole qui intervient deux fois par semaine (une demie-heure le mardi, une heure le vendredi)

Elle prend en charge 5 enfants.C'est une aide aux enfants en difficultés scolaires et qui ont besoin d'un coup de pouce avant l'entrée au CP.

Équipe éducative : après des essais en classe, en rééducation, si l'enfant montre toujours des difficultés, on fait une réunion, cela peut « débloquer » les choses .

Après un entretien avec les parents, une équipe éducative réunissant toutes les personnes qui interviennent auprès de l'enfant (parents, enseignants, réseau, orthophoniste, assistante sociale...)

Les interventions ont un aspect confidentiel et rien n'est inscrit sur les livrets d'évaluation.        

A l'issue de cette équipe, des aides ou des orientations peuvent être demandées.        

  B) Infirmière  Médecin scolaire

     Cette année également, les infirmières scolaires ont changé. Les PS et MS dépendent du médecin scolaire  : Dr MARIA et de l'infirmière de la PMI (Mme PERETTI).  Il y a un autre médecin scolaire pour les GS (Dr CASTELA). Ils auront une visite médicale complète en janvier-février mais il faut se déplacer sur la Trinité.

Les MS auront une visite (vue et contrôle des carnets) le 3 et le 10 décembre.

En cas de besoin particulier, ne pas hésiter à contacter les enseignants qui transmettront aux personnes concernées.

Ces personnes peuvent  également aider au niveau de l'orientation des enfants et lors des équipes éducatives, et avoir une action éducative  à la demande des enseignants (hygiène des dents pour les GS par exemple). 

C'est la directrice qui  met en place les PAI pour les enfants ayant des maladies chroniques (diabète, asthme, allergies...) Il est important en cas de problème de prendre contact avec la directrice car un Protocole d'Accueil Individualisé (prescription médicale) doit être établi.

 II Rôle et fonction du conseil d’école: 

· Rappel du rôle du conseil d'école

· Les parents élus sont les « rapporteurs » de nos attentes et nos projets. Ils le sont aussi pour l'ensemble des parents d'élèves. 

· Un petit mot avec le nom des parents élus (et le nom de l'enfant) sera  donné aux parents via le « carnet decorrespondance». Cela permettra à tous les parents de pouvoir s'adresser à une personne référente dans la classe.

 III Règlement intérieur

  a) Horaires : rappel des  horaires ET RYTHMES de l'école. Les horaires doivent être respectés

  b)   On rappelle aux parents le rôle, les droits et devoirs de chacun au sein de l'établissement.

Il est également rappelé que les absences prolongées en début d'année pour raisons personnelles ne peuvent être acceptées. L'Inspection Académique nous demande un constat des effectifs  aux environs du 15 septembre. Si les enfants inscrits ne se sont pas présentés, ils seront radiés et d'autres enfants sur liste d'attente seront inscrits. 

De même, il n'est pas recommandé de retirer les enfants de l'école pendant une période de 1 mois ou plus pendant le temps scolaire. Les vacances scolaires sont prévues pour ce genre d'absences.

  c) Laïcité : On insiste sur la notion de laïcité et sur la charte de la laïcité

De plus, le gouvernement souhaite la mise en place d'une journée sur la laïcité tous les  9 décembre (date de la loi concernant la séparation des églises et de l'état : 9 décembre 1905)

IV Nouveau Projet d'école et axes de travail pour l'année 2018-2019

Le nouveau projet d'école est centré sur le « lire, écrire,parler » pour apprendre dans toutes les disciplines grâce :

· à une meilleure maîtrise de la langue

· des projets sur l'éducation à l'environnement durable

· un travail d'équipe

· une école bienveillante ouverte aux parents 

	PROJETS
	AXES DE TRAVAIL

	MOBILISER LE LANGAGE DANS TOUTERS SES DIMENSIONS

EDUCATION A L'ENVIRONNEMENT DURABLE

INFORMATIQUE

AGIR S'EXPRIMER COMPRENDRE A TRAVERS LES ACTIVITES ARTISTIQUES

TRAVAIL EN EQUIPE

AXE DE LA PARENTALITE


	· Acquérir un vocabulaire de base concernant les activités, les besoins, les objets de la vie courante. Mise en place d'un cahier commun et d'une progression commune afin de développer et fixer un vocabulaire de base. Volonté d'établir une progression avec le CP

· Décloisonnement avec les maîtresses de PS pour favoriser le langage, la compréhension et l'écriture (petits groupes de 6 enfants) autour du thème des « Emotions »

· Participation des classes de GS à un « rallye lecture » favorisant la relation GS / Cycle 2. Le thème cette année, est «Le loup»

· Visites régulières de toute l'école à la bibliothèque

 « L. DE VINCI ».afin de développer le goût de la lecture « plaisir » et également d'inciter les familles à fréquenter un lieu culturel important du quartier.

· Projet sur les Contes : connaître des contes traditionnels

· Séances complète sur le vocabulaire au travers des différents « Univers » travaillés.

· Développer la démarche d'investigation et d'expérimentation dans l'enseignement des sciences

· Promouvoir les activités scientifiques comme support langagier  : JARDIN DES SCIENCES avec l'aide de la nouvelle coordinatrice en sciences

· Mise en place des « TROPHEES DE L'ENVIRONNEMENT » →  création d'un mur végétal avec des palettes

· Les écrans : participation à un concours avec la « ligue contre le cancer ». Toute l'année sera mis en place des activités sur le danger des écrans : une 1ère intervention avec l'association « Horizon multimédia »aura lieu  le 20 novembre à l'école

· Projet Ecole Dévelopement Durable avec les Parcs Départementaux : Les grands et les moyens/grands iront au Parc des Rives du loup pour un projet sur « les petites bêtes des milieux aquatiques », les petits et myens iront à l'éco-musée de la Gaude

· Une demande de projetet d'intervention pour sensibiliser les enfants aux économies d'énergie et d'eau a été demandée. Nous n'avons pas encore la réponse

· Utilisation des ordinateurs et des tablettes en petits groupes en BCD avec l'Assistante d'Education.

· Mise en place d'une chorale : chorale sur un conte musical  : « Le voyage de Boubou ». Avec peut-être la possibilité de faire un festival de chorale au Théâtre Lino Ventura et de faire chanter les enfants là-bas.

· Participation au FAPE : Festival d'arts plastiques thème : 

· Visite d'expositions au MAMAC

· décloisonnement avec les maîtresses de PS : travail de langage et de vocabulaire en petits groupes (le sémotions)

· parcours de motricité commun tous les vendredis

· Ecriture selon une nouvelle méthode pour parfaire l'écriture cursive avant l'entée au CP

· Jeux de société  avec la participation des parents  tous les mois : coopérer, respecter des règles – aborder des notions de mathématiques ou de lecture par le biais de jeux de sociétés

· Réunion en début d'année avec toutes les familles notamment dans le cadre des APC

· Cahier de vie pour chaque classe et chaque semaine : essayer d'inclure les parents dans nos projets et dans la vie de la classe.

· Consultation individuelle, lors de réunions,  lors de la présentation du cahier de suivi

· Mise en place du « café des parents »


VI SECURITE

La gardienne reste devant le portail ainsi que des enseignants. Elle reste disponible pour surveiller les entrées de personnes extérieures en dehors des heures scolaires : un numéro de téléphone est apposé devant le parlophone afin de pourvoir la joindre à tous moments.

Elle est détentrice également du « bouton d'alerte »  en cas de grosses difficultés (intrusion, personnes agressives etc...)

Les 2 écoles se sont réunies pour mettre en place un exercice d'alerte intrusion avant les vacances de la Toussaint qui s'est très bien déroulé.

Un exercice de onfinement aura lieu le 29 novembre

La mairie de Nice propose de mettre à la disposition des écoles qui le demande un policier non armé ou un ASVP (agent de surveillance de la voie publique) qui serait formé  dans les groupes scolaires. Les avis du conseil d'école doivent être à l'unanimité pour être actés

Les missions de ses agents sont présentés au conseil. Il sera nécessaire qu'il y ait un bureau fermé dédié  à cet agent : il aura une installation permettant la vision  des caméras autour de l'école. Il sera présent de 8h à 18h10.

Le conseil d'école vote NON  à l'unanimité pour ce dispositif.


VII Travaux en attente  :

· Réparation des infiltrations  et des joints de la terrasse à l'étage,  pour empêcher de nouvelles fuites d'eau au RDC et réparer les dégâts du plafond. Cela devait être réalisé mais n'a toujours pas été fait !!!

          -  Remplacement des portes de placard de la classe du haut (demande depuis plus de 2 ans) et maintenant celles de la classe du RDC qui se sont effondrées

· Installer un toilette dans la buanderie de l'étage.  En effet, dans l'école, il n'y a qu'un seul toilette adulte prévu pour tout le personnel (16 personnes) ! 

- Le goudron de la cour se relève à cause des racines des arbres et  fait des obstacles à l'endroit où les enfants courent et jouent

- Une baie vitrée de la salle de motricité ne ferme pas bien et pose des soucis en cas de confinement

· Réparation des baies vitrées : deux sont fendues 

· Demande de l'Installation  d'un nouveau jeu dans la cour (petite maisonnette) à la place du toilette condamné

· Réparer le store de la classe du RDC et de la salle de motricité

· Pose de panneau de liège devant la salle de classe du RDC et d'étagères dans la classe des PS

 -      un abri sur le parvis pour la sortie des enfants en cas de pluie.

· Changement des porte-manteaux devant une classe du RDC (beaucoup) sont cassés.

· Les toilettes de la cour (crayon) ne sont toujours pas enlevés

La fuite d'eau très importante a été réparée en début d'année.


VIII  RELATIONS PARENTS ECOLE

· L'équipe remercie les parents délégués et leur rappelle leurs rôles.

· On leur rappelle que l'école est ouverte (même s'il n'existe pas « un espace parents » faute de place, mais qu'ils sont les bienvenus pour mener à bien des activités 

L'école remercie les parents qui organisent la vente de gâteaux pour financer diverses sorties et achats pour l'école.

· Des réunions régulières auront lieu (bilan semestriel, réunions par rapport à des projets...)

Cette année dans le cadre des APC, les maîtresses de PS recoivent 2 fois par semaine  : le mardi midi, le lundi et le vendredi soir, l'ensembles des parents et enfants de PS

· Une fois par mois, des jeux de société sont organisés à l'école et on sollicite l'aide des parents.

· Rencontres avec la parents lors des journées de formation REP sur la parentalité.

· Café des parents 1 fois tous les deux mois dans les différentes écoles du quartier : description, objectifs, rôles et déroulement de ces cafés des parents;

La directrice encourage les parents à y participer. Ils ont lieu tous les deux mois environ, dans une des écoles de l'Ariane Sud (Manoir, Mésanges, val d'Ariane).


- Le mardi 20 novembre aura lieu une animation sur l'impact des écrans auprès des enfants. Les parents peuvent y participer et s'inscrire.


X QUESTIONS DIVERSES 



a)
Certaines  mamans demandent que les enfants aient un parapluie à l'école. Après reflexion et discussion, cela ne semble pas possible. Les enfants ne reconnaîtront pas leur parapluie, ne savent pas trop le manipuler et cela semble dangereux.

     L'idée est abandonnée.

b)  Fête de Noël : Cette année, la mairie offre un spectacle aux enfants, dans l'école. Ce sera le vendredi 30 novembre .  C'est la troupe du service jeunesse qui proposera un conte poétique. Des pâtes de fruits aux pommes seront distribués aux enfants.

c) Sortie difficile

La sortie des enfants au portail est toujours source de chahut, de bousculades et certains parents ne respectent pas les lignes au sol. Ils n'écoutent même pas les conseils et demandes d'autres parents quant au respect et aux règles de bon comportement lors de la sortie.

Il m'est demandé de refaire un mot pour les parents.

e) Papy trafic

Les mamans demandent la possibilité de rajouter un papy ou une mamy trafic devant  l'intersection entre l'entrée de la rue Raoul Ponchon et celle du Comte Vert.

f) Propreté du quartier

Les parents signalent de nouveau à la mairie que d'innombrables déjections canines se trouvent sur le trajet pour l'école. Il n'y a aucun distributeur de sacs, de plus, elles regrettent qu'il n'y ait aucune poubelle (même un sachet en plastique) autour de l'école.

Les parents comptent entreprendre une pétition dans ce sens.

g) Sécurité

Les mamans regrettent toujours la difficulté qu'il est imposée aux parents de participer à l'école. Elles ont trouvé choquant le dispositif de  sécurité policière lors de la chorale en juin dernier. Elles pensent que trop de sécurité nuit au côté social de l'école.

h) Scolarité

Les mamans s'inquiètent du niveau scolaire des enfants par rapport à d'autres écoles de Nice.

Elles envisagent de faire une réunion avec des parents pour expliquer le rôle important de l'école dans la vie de l'enfant.

Les maîtresses notent que le niveau est là mais qu'il manque beaucoup de dialogue entre les enfants et les parents, de règles de comportement et d'éducation. Elles passent beaucoup de temps à inculquer les règles au détriment des apprentissages.

Cela creuse des différences dès la maternelle.

Le rôle du vocabulaire est essentiel dans l'apprentissage de la lecture et l'écriture.

Pour le conseil d'école 

